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 FEM/32/4.(c)-Inf.2منتدى النساء البرلمانيات                                                  
 2021نوفمبر تشرين الثاني/ 17                                                                   4البند 

 

 الأنشطة المرتبطة بالمسائل الجندرية
 

 لتعزيز المساواة بين الجنسين (الجندرية) الأخيرة آخر المستجدات بشأن أنشطة الاتحاد البرلماني الدولي) ج(

 البرلماني الدولي مع اللجنة المعنيةتعاون الاتحاد 
 بالقضاء على التمييز ضد المرأة   

 
I.  بالقضاء على التمييز ضد المرأة اللجنة المعنيةو الاتحاد البرلماني الدولي 
 لى جميع أشكال التمييز ضد المرأةاتفاقية القضاء عيؤدي الاتحاد البرلماني الدولي دوراً فعالاً في تعزيز  .1

 ضمن المجتمع البرلماني.  بها الاختياري الملحقلبروتوكول وا
(اللجنة)، تحث الأمانة العامة  اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةمع  اكجزء من تعاو� .2

لى جميع اتفاقية القضاء ععلى  بلدا�ممتابعة ما إذا صادقت للاتحاد البرلماني الدولي البرلمانيين على 
أي  من بلدا�م، وكذلك، ما إذا أبدت أي بها لبروتوكول الاختياري الملحقوا المرأةأشكال التمييز ضد 

: إ�ا مقسمة /http://indicators.ohchr.org(تتوفر هذه المعلومات على تحفظات. 
 مقدمة). خا�ت لأي تصريحات أو تحفظات حسب البلد، وتتضمن 

للجنة المعنية بالقضاء ، وبالذكرى الأربعين 2019آذار/مارس  8احتفالاً باليوم الدولي للمرأة الواقع في  .3
 الاتحاد البرلماني الدولي واللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة، أصدر على التمييز ضد المرأة

 للاتحاد البرلماني الدولي 143الجمعية العامة الـ 

 سبانياإمدريد، 
 2021تشرين الثاني/نوفمبر  26-30

 

http://indicators.ohchr.org/
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تم  ".2030بحلول العام  50/50 –زن السعي إلى تحقيق توا"قيادة النساء السياسية: بيا�ً مشتركاً، 
لصياغة خطط عمل وطنية، واعتمادها للتوصل إلى  2021دعم هذا البيان بدعوة مشتركة في العام 

 27في ). 1(راجع الملحق رقم  2030في السياسة بحلول العام  التكافؤ بين الجنسين (الجندري)
نصار الشبكة الدولية لأبالتعاون مع نظم الاتحاد البرلماني الدولي، ، 2021تشرين الأول/أكتوبر 

والبعثة الدائمة لجمهورية مصر العربية لدى الأمم ، والبرلمان العربي، ونصيرات المساواة بين الجنسين
مؤتمر شبكي عن تمكين المرأة في المنطقة العربية: أحدث المستجدات والطريق إلى المتحدة في جنيف، 

، وأنصار ونصيرات بالقضاء على التمييز ضد المرأة اللجنة المعنية، الذي جمع برلمانيين، وعضو من الأمام
 اللجنة المعنيةالمستمرة، وبناء الزخم لتنفيذ الجيدة، والتحد�ت  تلتبادل الممارسا المساواة بين الجنسين

   ). 3في المنطقة العربية (راجع الملحق رقم  بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 

II. لتقديم  بالقضاء على التمييز ضد المرأة اللجنة المعنيةعملية  مشاركة الاتحاد البرلماني الدولي في
 التقارير 

) وشاملة في نطاقها. بالتالي، يسعى الاتحاد تعتبر الاتفاقية معياراً للمساواة بين الجنسين (الجندرية .4
البرلماني الدولي إلى ضمان أن توفر البرلما�ت، وأعضائها الرقابة الفعالة على الاتفاقية، والمساهمة في 

لطالما �شد الاتحاد البرلماني الدولي بز�دة المشاركة البرلمانية في التزامات تقديم التقارير تنفيذها الكامل. 
   ، لا سيما في العمل المطلوب لمتابعة ملاحظات اللجنة الختامية.لاتفاقيةالخاصة با

للجنة، يقدم الاتحاد البرلماني الدولي تقريراً عما قام به لتعزيز احترام الاتفاقية وتنفيذها، بما  دورةفي كل  .5
جزئياً من . يتم ذلك تقديم التقاريرعملية البرلما�ت في ؤديه الذي ت حول الدورفيها نشر المعلومات 

المقبلة لملء  الدورةالدورية في جلسة خلال دعوة البرلما�ت من البلدان التي ستستعرض تقاريرها 
 .ملاحظات اللجنة الختاميةتشمل الأسئلة المشاركة البرلمانية في عملية تقديم التقارير إلى . استبيان
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بالقضاء على التمييز ضد  للجنة المعنيةاالتي تقدم تقارير إلى الدول الأطراف عرض القائمة التالية ت .6
 :2021، و2020في العام  المرأة

 )2020شباط/فبراير  28 –شباط/فبراير  10( 75الدورة الـ
 كيريباتي، لاتفيا، باكستان، جمهورية مولدوفا، زيمبابوي،  إريتر�أفغانستان، بلغار�،  •

ترد معلومات مفصلة على الموقع الإلكتروني التالي: 
IDhttps://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?Session

Lang=en&1380=  

 

 )2020 تموز/يوليو 09 – حزيران/يونيو 29( 76الدورة الـ
المملكة المتحدة  سويسرا، سلوفاكيا، مولدوفا،جمهورية  بولندا، المجر، والهرسك،البوسنة  •

 يرلندا الشماليةإو  ،لبريطانيا العظمى

ترد معلومات مفصلة على الموقع الإلكتروني التالي: 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID

Lang=en&1388=   

 

 )2020 تشرين الثاني/نوفمبر 05 – تشرين الأول/أكتوبر 26( 77الدورة الـ

 ، مقدونيا الشمالية نقيرغيزستا •

ترد معلومات مفصلة على الموقع الإلكتروني التالي: 
etails1.aspx?SessionIDhttps://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionD

Lang=en&1283=   

 

 

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=1380&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=1380&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=1388&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=1388&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=1283&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=1283&Lang=en
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 ) 2021شباط/فبراير  25 - 15( 78الدورة الـ

 الدنمارك •

ترد معلومات مفصلة على الموقع الإلكتروني التالي: 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID

Lang=en&2417=   

 ) 2021تموز/يوليو  01 –حزيران/يونيو  21( 79الدورة الـ

 بيلاروسيا، جورجيا •

ترد معلومات مفصلة على الموقع الإلكتروني التالي: 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID

Lang=en&2488=  

 

 ) 2021تشرين الثاني/نوفمبر  12 –وبر تشرين الأول/أكت 18( 80الدورة الـ

، روسيا الاتحادية، إندونيسيا، قيرغيزستان، جزر المالديف، العربيةمصر جمهورية ، كوادورالإ  •
 ية اليمنالجمهورية ، فريقيا، جنوب السودان، السويدإجنوب 

ترد معلومات مفصلة على الموقع الإلكتروني التالي: 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID

Lang=en&2489=  

 

 

 

 

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=2417&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=2417&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=2488&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=2488&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=2489&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=2489&Lang=en
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 ) 2022 آذار/مارس 04 –شباط/فبراير  07( 81الدورة الـ

، المتعددة القوميات، جمهورية الدومينيكان، غابونبوليفيا ، دولة البحرينمملكة ، أذربيجان •
 أوزبكستان أوغندا، إسبانيا، السنغال، البرتغال، بيرو، بنما،، منغولياالجمهورية اللبنانية، 

ترد معلومات مفصلة على الموقع الإلكتروني التالي: 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID

Lang=en&2530=   

 

III. والبرلما�ت بالقضاء على التمييز ضد المرأة اللجنة المعنية 
اعتمدت اللجنة فقرة موحدة عن البرلما�ت. )، 2008تموز/يوليو  –(حزيران/يونيو  41في الدورة الـ .7

أهمية مشاركة كانت ستضاف على الملاحظات الختامية من أجل توجيه انتباه الدول الأطراف إلى 
من الاتفاقية، بل أيضاً في تنفيذ  18البرلما�ت ليس فحسب في عملية تقديم التقارير بموجب المادة 

أصدرت  )،2010فبراير /شباط –(كانون الثاني/يناير  45الـ اللجنة. في دورة جميع أحكام الاتفاقية
بيا�ً عن علاقتها مع البرلمانيين التي هدفت إلى توضيح دور البرلما�ت الوطنية وتعزيزها إزاء الاتفاقية. 

لنص  2رقم  (راجع الملحقكما هدفت المذكرة إلى توضيح العلاقة بين اللجنة والاتحاد البرلماني الدولي. 
   البيان). 

  

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=2530&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=2530&Lang=en
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 1ملحق رقم 

، والاتحاد البرلماني الدولي المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة الأمم المتحدة لجنةالدعوة المشتركة من 
 2021للنساء للعام في اليوم الدولي 

 2021آذار/مارس  08جنيف، 

 التزاماتنا المشتركة

اعترفت الدول الأعضاء في الأمم المتحدة بالحق المتساوي للمرأة  الإنسان،منذ اعتماد الإعلان العالمي لحقوق 
 والعمليات. والمناصب، ،وهيئات صنع القرار ،والرجل في المشاركة في الشؤون العامة

العهد و  ،لى جميع أشكال التمييز ضد المرأةاتفاقية القضاء عالتأكيد على هذا الحق الأساسي في ت إعادة تمو 
 بيجين،وإعلان ومنهاج عمل  للمرأة،واتفاقية الحقوق السياسية  والسياسية،الدولي الخاص بالحقوق المدنية 

، وقرار مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة رقم الاتحاد البرلماني الدولي هااعتمدلديمقراطية الذي لالإعلان العالمي و 
 والأمن. ،موالسل ،) بشأن المرأة2000( 1325

 ،2030عام اللتحقيق أهداف التنمية المستدامة بحلول  اً أساسياً شرط اً ملة وتمثيلية أيضإنشاء حوكمة شاويعتبر 
 .5 رقم ولا سيما الهدف

 التعاون بصورة جماعية؟ أين نحن اليوم في 

استثناءً. تتطلب الاستجابة  19-كوفيدأزمة  لا تعتبر و  ،جندر�ً محايدة  على الإطلاقتأثيرات الأزمات ليست 
ين لاتخاذ إجراءات قوية ومستدامة تعود تالاجتماعية والاقتصادية مشاركة وقيادة شامل اوعواقبه للجائحةالفعالة 

في صنع القرار والقيادة أكثر أهمية  (الجندري) بالفائدة على الجميع. أصبح هدف تحقيق التكافؤ بين الجنسين
  من أي وقت مضى.

اف بالتقدم المحرز نحو ضمان مشاركة عدد متزايد باستمرار من النساء في مناصب وعمليات صنع مع الاعتر و 
ثيل تم من بكثير أقل السياسية المناصب في المرأة تمثيلولا يزال متوسط  اً لا يزال التقدم بطيئ السياسي،القرار 
 الرجل.
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من المسؤولين  لمئةا في 36.3نسبة و شكلت النساء ربع العضوية البرلمانية في جميع أنحاء العالم  ،2020عام الفي و 
من الوزراء  فحسب لمئةافي  21.3 شكلت نسبة العالمي،المنتخبين في الهيئات التداولية المحلية. على الصعيد 

 لمئةافي  40 نسبة لا يقل عن شكلت النساء ما العالم،في جميع أنحاء  فحسبحكومة  30من النساء. في 
: فبينما ه الجائحةبشكل خاص في خضم هذ كوزيرات للصحة مقلقاً   للنساءمن الوزراء. وكان التمثيل الناقص 

من وزراء الصحة  فحسب لمئةافي  24.7فإن  الصحة،من العاملين في قطاع  لمئةافي  70 نسبة شكلت النساء
لديمقراطية في كل ل وتشكل تحد�تآفة العنف ضد المرأة في السياسة التنمية  تعيقفي العالم هم من النساء. 

شملهن  اللواتيمن البرلمانيات  لمئةافي  80 نسبة مكان. كشفت دراسات الاتحاد البرلماني الدولي أن أكثر من
وتعرضت  الجسدي،على الأقل تعرضن للعنف  لمئةافي  25 نسبة وأن النفسي،الاستطلاع تعرضن للعنف 

  للتحرش الجنسي. لمئةافي  20 نسبة

 تحويل النموذج الحالي

عام البحلول  ةوالتمثيلي ةالشامل الحوكمةستند إلى ي تحويل نموذجييحتاج العالم إلى  أفضل،لإعادة البناء بشكل 
لم يعد التقدم نحو المساواة في السياسة مجرد تدريجي. يتطلب إجراءات سريعة  الهدف،لتحقيق هذا . 2030

إن التقدم ف العالم،وحازمة. بينما قد يلزم اتخاذ إجراءات محددة لمراعاة السياق الفردي للدول في جميع أنحاء 
 واسع النطاق نحو حلول ملموسة ومؤثرة. انتقالاً يتطلب بشكل أساسي 

إلى التمثيل المتساوي، وقيادة  المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةاني الدولي، واللجنة ويدعو الاتحاد البرلم
فؤ بين الجنسين (الجندري)، االرجال والنساء في المكتب السياسي. ينبغي أن يستند هذا التسريع إلى أهداف التك

 ف التكافؤ. دواعتماد خطط العمل الوطنية، وتنفيذها للتوصل إلى ه

 ويعتبر التكافؤ بين الجنسين (الجندري) في المكتب السياسي، والقيادة عنصراً أساسياً لـ:

 أمام المساواة بين الرجال، والنساء؛ –المواضيعية، أو الهيكلية، أو الثقافية  – العقباتإزالة  •
 شتى الخلفيات والمجموعات في المجتمع؛إتاحة المجال لعالم سياسي أمام النساء من  •
راحة للعمل، لالنساء با هاـ/حيث تشعر فيهتحويل الميدان السياسي إلى حيّز/بيئة تمكيني/ــة  •

 والمساهمة؛
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 ككل؛ مثال إيجابي للمجتمع  توفير  •
 وإبرازها؛، لمجتمع حديث تناول متطلبات المساواة •
  تتسم بالمزيد من الكفاءة، والفعالية، والشرعية. إنشاء مؤسسات، وعمليات سياسية •

 دعوتنا 

البرلما�ت، والحكومات إلى صياغة  المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةالاتحاد البرلماني الدولي، واللجنة يحث 
ملائمة  ملموسة ، ومواعيد �ائيةمتخذة أهداف، واستراتيجيات، وإجراءات، خطط العمل الوطنية، واعتمادها

هدف التكافؤ بين تحقيق المحرز، بشكل منتظم، نحو ينبغي أن ترصد، وتقيّم التقدم كذلك، لنطاقها الوطني.  
 . 2030في السياسة بحلول العام  الجنسين (الجندري)

 التكافؤ بين الجنسين (الجندري) للتوصل إلىالتقدم وينبغي أن تهدف خطط العمل الوطنية إلى تسريع وتيرة 
 ، بما في ذلك:2030بحلول العام 

 التكافؤ بين الجنسين (الجندري): لتحقيق إصلاح الأطر التشريعية والسياساتية 

 اعتماد الحصص الجندرية الانتخابية للتوصل إلى هدف التكافؤ بين الجنسين (الجندري)؛ •
تضمن المساواة بين الجنسين  شاملةواعتماد تشريعات إصلاح أو إلغاء القوانين التمييزية ضد المرأة،  •

 (الجندرية) في جميع مجالات الحياة؛
 للحملات الانتخابية؛تحديد حد أقصى للإنفاق  •
القائم على الجندر ضد المرأة في السياسة، بما فيها التحرش، والتحرش العنف اعتماد قوانين، وتجريم  •

 الجنسي، وضمان التعويض للناجيات.
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 :للمنظور الجندريجعل المؤسسات مراعية ومستجيبة 

العامة، بما في ذلك في الهيئات السياسية، والإدارية، اعتماد هدف التكافؤ في جميع أطياف الحياة   •
 ، على المستويين الوطني، ودون الوطني؛قضائيةوكذلك، التنفيذية، والتشريعية، وال

ضمان أن تساعد القواعد الداخلية، ومدو�ت القواعد الأخلاقية في منع جميع أشكال التمييز،  •
 آليات فعالة للتصدي لها؛لى والعنف القائم على العنف ضد النساء، وأن تنص ع

إقامة آليات مخصصة، وإضفاء الطابع المؤسسي عليها، وتزويدها بالموارد لمراعاة المنظور الجندري في  •
 مؤسسات الدولة. 

 مؤاتية للمساواة بين الجنسين (الجندرية):ضمان بيئة 

 مكافحة الأفكار النمطية الجندرية السلبية؛ •
 والأدوات التقنية؛حشد جميع صيغ وسائل الإعلام،  •
 تحفيزها؛حشد الأحزاب السياسية، و  •
 تنفيذ الحملات الإعلامية، وز�دة الوعي، والتدريب؛ •
 المدافعين عن حقوق الإنسان للنساء وممثلي المنظمات غير الحكومية، ودعمها؛حماية  •
 ؛ضمان التكافؤ بين الجنسين (الجندري) في عمليات السلام، وإعداد الدستور •
 ، والمساواة بين الجنسين (الجندرية) في مناهج التعليم. التثقيف في مجال حقوق الإنسانتعزيز  •
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 2ملحق رقم 

 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةبيان اعتمدته 
 القضاء علىالبرلما�ت الوطنية واتفاقية 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة 
 

اعتمدت اللجنة، في دورتها الحادية والأربعين، فقرة معيارية بشأن "البرلمان" في ملاحظاتها الختامية من  .1
 18أهمية إشراك برلما�ا في عملية تقديم التقارير بموجب المادة حول أجل لفت انتباه الدول الأطراف، 

 نفيذ جميع أحكام الاتفاقية.تمن الاتفاقية و 
وتهدف أيضاً الاتفاقية وتعزيزها.  إزاءويكون هدف هذه الملاحظة توضيح دور البرلما�ت الوطنية  .2

 الملاحظة إلى توضيح العلاقة بين اللجنة والاتحاد البرلماني الدولي. 
 

I.  دور البرلما�ت في عملية التصديق على الاتفاقية والبروتوكول الاختياري الخاص بها وسحب
 التحفظات 

، وسحب التحفظات من دولة إلى أخرى. ففي الانضمام إلى الصكوك الدوليةعملية التصديق/تختلف  .3
وعلى معظم الدول، ينبغي أن يوافق البرلمان قبل إيداع صك التصديق إلى الأمين العام للأمم المتحدة. 

ية البرلمانية نحو مماثل، يتم أخذ القرارات المتعلقة بالتحفظات وسحبها في البرلمان. وتُطبق هذه العمل
 استراتيجي . وبالتالي، لدى البرلما�ت دوروالبروتوكول الاختياري الخاص بهاأيضاً في الاتفاقية وفي 

. ونظراً لأن والبروتوكول الاختياري الخاص بهاالاتفاقية الانضمام إلى لتأديته في ما يخص التصديق/
في  بارزاً يمكن للبرلمان أن يؤدي دوراً  ق العالمي،لتصديالاتفاقية والبروتوكول الخاص بها لم يصلا إلى ا

نظراً لأن الاتفاقية حثّ دولته إلى الانضمام إلى الاتفاقية والبروتوكول الخاص بها. وعلى نحو مماثل، 
 هي الهيئة التعاهدية ذات العدد الأكبر من التحفظات، يمكن للبرلمان أن يؤدي بارزاً دوراً في سحبها. 
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II.  وتنفيذ الاتفاقيةالبرلما�ت 
في ضمان احترام المبادئ المنصوص عليها في الاتفاقية ولديهم  رئيسي اً ها دور ؤ لبرلما�ت وأعضاؤدي ات .4

المتاحة لهم للقيام بذلك. يمكن للبرلمان، عند أدائه لواجبه التقليدي المتمثل  الوسائلمجموعة واسعة من 
ول الأطراف امتثالاً كاملاً لأحكام الاتفاقية. في الإشراف على عمل الحكومة، أن يضمن امتثال الد

"، التي تشكل الدائرة الانتخابية"تقع على عاتق البرلما�ت وأعضائها مسؤولية أساسية في دورهم في 
والرقابة  وازنةف التشريعية والمتعلقة بالمسيما الوظائولا -نوني. إن وظائف البرلما�ت أساس النظام القا

هي في صميم تنفيذ المبادئ والحقوق المنصوص عليها في الاتفاقية.  -على الفرع التنفيذي للحكومة 
 يشمل تنفيذ الاتفاقية إدراج مبدأ عدم التمييز ضد المرأة في التشريعات الوطنية، بما في ذلك دستورو 

ز ضد المرأة، وإلغاء جميع القوانين على الدولة الطرف بإدانة التميي اً الدولة الطرف. كما يفرض التزام
التمييزية، واعتماد تدابير خاصة مؤقتة، عند الاقتضاء، للتعجيل بالمساواة الفعلية بين المرأة والرجل. 

الرجل كما يلُزم الدول الأطراف باعتماد سياسات مناسبة وإنشاء آليات تهدف إلى تعزيز المساواة بين 
 والأعماللمانيين اتخاذ تدابير فعالة لضمان أن القوانين والسياسات . على هذا النحو، يمكن للبر والمرأة

 .الالتزامات الواردة في الاتفاقيةالوطنية تعكس المبادئ و  وازنةوالبرامج والم
 
لتحسين تنفيذ القوانين المتعلقة بالمساواة بين  مهمانومراقبة العمل الحكومي أمران وازنة لماإن وظائف و 

  المناسبة والرقابة المنتظمة على تأثير التدابير الحكومية في ةنواز خلال الموافقة على الم، من والمرأةالرجل 
 ما يتعلق بأوضاع المرأة.

 
يعكس البرلمان، بصفته جهازاً يمثل السكان ككل، تنوع الآراء والمصالح في البلاد بسبب امتياز وصوله و 

دوراً رئيسيًا في ز�دة الوعي بالاتفاقية  يؤدواإلى جميع السكان. وعلى هذا النحو، يمكن للبرلمانيين أن 
 لدى السكان عمومًا والنساء على وجه الخصوص. الخاص بها بروتوكولالو 
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III.  التقارير ومتابعة الملاحظات الختامية للجنة إعداددور البرلما�ت في 

، حيث أن الدولة 18ير بموجب المادة التقار  إعدادملزمة قانوً� بإشراك البرلما�ت في الدول  يستل .5
فروع تفاقية ملزمة لجميع ، بما أن الالأساسية عن القيام بذلك. ومع ذلكهي التي تتحمل المسؤولية ا

 18ير بموجب المادة أن تشرك الدول الأطراف البرلمان في عملية تقديم التقار  المفضل، فمن الحكومة
ومتابعة الملاحظات الختامية للجنة. تُشجع الدول الأطراف بشدة على  ،، وتنفيذ الاتفاقيةمن الاتفاقية

، برلما�ا في إعداد التقارير بمساهمةيتعلق  ما إنشاء آلية مناسبة لتيسير التعاون بين البرلمان والحكومة في
ما يتعلق بامتثال  في الإشرافدور البرلمان في ل كنيمودورها في متابعة الملاحظات الختامية للجنة. 

 .إلى حد كبير أن يعزز تنفيذ توصيات اللجنةالدولة لالتزاماتها الدولية 
 

الآن بعض الهياكل  الدى العديد منه ردي لتيا، البرلمانلدول الأطراف ا أن تحث ي، من الضرور وبالتالي .6
لجنسين ابما في ذلك المساواة بين مثل اللجان البرلمانية التي تركز على حقوق الإنسان  ،القائمة

 .افي بلاده ا، وكذلك في تنفيذ أحكامهبدور نشط في عمل اللجنة بشكل عام، على القيام )الجندرية(
 

IV.  وعلاقته باللجنةعمل الاتحاد البرلماني الدولي 
 يؤدي والتعاون الدولي وعمل اللجنة. وه إلىسعى الاتحاد البرلماني الدولي إلى إضفاء بعُد برلماني طالما ل .7

 ،تدعو المنظمة بانتظامو . بين البرلمانيينالخاص بها الاختياري  بروتوكولالفاقية و دوراً رئيسيًا في نشر الات
 الاختياري بروتوكولالدق على الاتفاقية و ا، الدول التي لم تصا العامةجمعيته وجلسات اخلال مؤتمراته

الدول الأطراف التي أبدت تحفظات على الاتفاقية على سحبها  تحثّ إلى القيام بذلك. كما  الخاص بها
إلى رؤساء المجالس التشريعية لإبلاغهم  رسالة لاتحاد البرلماني الدولياأمين العام  ويرسلوالوفاء بالتزاماتها. 

إلى  كتاب، يتم إرسال  توفر الملاحظات الختامية للجنة وعندنظر اللجنة المرتقب في تقرير بلدهم. ن ع
اني الدولي، بمساعدة ، نشر الاتحاد البرلم2003عام الفي و التوصيات المعتمدة.  البرلمان للفت انتباهه إلى

الخاص  الاختياري بروتوكولالفاقية و ، دليلاً عملياً لاستخدام البرلمانيين بشأن الاتشعبة النهوض بالمرأة
ينظم الاتحاد البرلماني الدولي كل عام جلسات إحاطة بشأن الاتفاقية موجهة إلى البرلمانيات على و . بها

م المتحدة السامية مفوضية الأممكتب ، بالتعاون مع ا يوفر الاتحاد البرلماني الدوليوجه الخصوص. كم
، برامج المساعدة التقنية من أجل بناء قدرات البرلما�ت ومساعدتها على أداء دورها لحقوق الإنسان



 

13/ 02  
 ترجمة الأمانة العامّة للاتحاد البرلماني العربي

، يزود الاتحاد 2006عام المنذ و . الخاص بها الاختياري توكولبرو الما يتعلق بتنفيذ الاتفاقية و  في
للمرأة في البرلماني الدولي اللجنة بمعلومات خاصة بكل بلد بما في ذلك بيا�ت عن المشاركة السياسية 

  ما يتعلق بالدول التي تنظر اللجنة في تقاريرها. المحلي في الصعيدوكذلك على  ،البرلمان والحكومة
 

V. التوصيات 
 التقارير تقديم عملية في وأعضائه للبرلمان الكاملة المشاركة بضمان الأطراف الدول اللجنة وصيت .8

 .البروتوكول الخاص بهاو  للاتفاقية الكامل والتنفيذ
 

 لبرلمانيين،ل توفير معلومات بضمان الأطراف الدول اللجنة توصي للبرلمان، الرئيسي الدور إلى بالنظر .9
 في الاعتبار في أخذه من يتمكنوا حتى عليه واطلاعهم اللجنة عملعن  للشعب، ممثلين بصفتهم
 .الناس ولعامة الانتخابية دوائرهم إلى ونقله التشريعية وظائفهم

 
 أساس على للبرلمانيين الصلة ذات المعلومات جميع إتاحة بضمان الأطراف الدول اللجنة توصي .10

 .المناسبة البرلمانية الدعم خدمات خلال من منتظم
 

 كدولة  التزاماتها بشأن من الحكومة تتلقاها التي بالمعلومات البرلمانيين بإبلاغأيضاً  اللجنة وتوصي .11
 .هتمامالاموضع  خرىالأ والمسائل طرف

 
 الدولة تنظم أن المستحسن من طرف، دولة لز�رة اللجنة من أعضاء دُعي كلما  بأنه اللجنة توصي .12

 .البرلمانيين مع اجتماعات الطرف
 

 صياغة في البرلمانية المبادرات جميع عن معلومات تقاريرها تضمين على الأطراف الدول اللجنة تحثّ  .13
 المرأة ضد التمييز أشكال جميع على القضاء اتفاقية لأحكام الكامل الإدماج ضمان أجل من القوانين

 .المحلية التشريعات في
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 اللجان مثل البرلمان، صعيد على للمساواة المخصصة الوطنية الآلية تعزيز أهمية تأكيد اللجنة تكرر .14
 بالعنف المتعلقة الاستفسارات حول والمعلومات والبعثات ،)الجندرية(لجنسين ا بين بالمساواة المعنية
  .)الجندرية(لجنسين ا بين بالمساواة المتعلقة التشريعات وتحسين المرأة، ضد

 
 المجتمع مع الرسمية غير والعلاقات المؤسسية الروابط أن حقيقة إلى الأطراف الدول انتباه اللجنة تلفت .15

 .المرأة لحقوق البرلمان لتعزيز أساسية النسائية والمنظمات المدني
 

 من أعضاء تقاريرها، في للنظر اللجنة أمام وفودها في تضم أن على الأطراف الدول اللجنة تحثّ  .16
 إبراز تحسين أجل من والبرلمان الحكومة بين العلاقات عن مسؤولاً  خاصًا مستشاراً وكذلك البرلمان

 .البرلمانية المسؤوليات
 

 التدابير واتخاذ أخرى وبرلما�ت الوطني برلما�ا مع تعاو�ا تقييم إلى الأطراف الدول اللجنة تدعو .17
 .الاتفاقية تنفيذ بشأن الممارسات أفضل تبادل أجل من البرلما�ت بين التعاون لتعزيز المناسبة
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 3رقم  لحقم

 تقرير موجز
 الطريق الى الأمامو المؤتمر الشبكي عن تمكين المرأة في المنطقة العربية: أحدث المستجدات 

 
 2021كتوبر أول/لأتشرين ا 27

 )وروبا الصيفيأبتوقيت وسط ( 17:00 – 15:00

 لمحة عامة

فريقيا، على مدى السنوات الماضية، بعض أكبر الز�دات في نسبة إشهدت منطقة الشرق الأوسط وشمال 
، ز�دة غير مسبوقة بحصول النواب النساء 2020عام ال، في العربية مصرجمهورية النواب النساء، فقد سجّلت 

في المئة  52تخصيص ما لا يقل عن  1في المئة من المقاعد في مجلس النواب نتيجة قانون 27.7المنتخبات على 
، موطن ثالث أكثر برلمان 2019عام الالإمارات العربية المتحدة، منذ دولة من المقاعد للنساء. وأصبحت 

في المئة من المقاعد  19.9في المئة من المقاعد. وباتت النساء يشغلن  50متوازن جندر�ً بشغل النساء نسبة 
، بفضل السياسات المتعلقة 2020عام اللمانية في البرلمانية في المملكة العربية السعودية، عقب التجديدات البر 

البحرين التاريخ بوصفها أول امرأة تترأس البرلمان في البلد مملكة  لس النوابمجبحجز المقاعد ودخلت رئيسة 
 وثاني رئيسة برلمان على مستوى المنطقة العربية.

لقائم على اية من العنف ماوشمل التقدم المحرز اعتماد تشريعات مراعية للمنظور الجندري في مجالات مثل الح
نطقة، امتثالاً لاتفاقية الأمم في جميع أنحاء الم في عدة بلدان المرأة، ورسم خطط وطنية للنهوض بتمكين لجندرا

 التمييز ضد المرأة.شكال أالمتحدة للقضاء على جميع 

 نسبة بين وعلى الرغم من التقدم المحرز في عدة بلدان، فلا تزال نسبة النساء في البرلما�ت في المنطقة ككل أدنى
في المئة بحلول  17.8فريقيا إت في منطقة الشرق الأوسط وشمال جميع المناطق. وقد بلغ تمثيل المرأة في البرلما�

. وعلى الرغم من أن المنطقة قطعت شوطاً طويلاً مقارنةً بالمتوسط السابق لنسبة النواب 2021عام الأوائل 

                                                           
  parliament-in-http://www.ipu.org/women-2020. 2020لاتحاد البرلماني الدولي. النساء في البرلمان في العام ا 1

http://www.ipu.org/women-in-parliament-2020
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التي تواجه المرأة في  على الجندر القائمةلا تزال التحد�ت ، ف1995عام الفي المئة في  4.3النساء، الذي بلغ 
 الحياة السياسية كبيرة.

كين المرأة. ومن  مجال تموللبرلما�ت دور رئيسي تؤديه في ترسيخ المكاسب المحققة وتحقيق مكاسب جديدة في
المساواة بين الجنسين، صار ونصيرات بالتعاون مع الشبكة الدولية لأن-نظمّ الاتحاد البرلماني الدوليهذا المنطلق، 

 -المنظمات الدولية الأخرى في جنيفو والبرلمان العربي، والبعثة الدائمة لجمهورية مصر العربية لدى الأمم المتحدة 
رسم مسارات جديدة لتعزيز تمكين المرأة و مؤتمراً يجمع نواباً وقادة دوليين لتقييم التقدم المحرز والدروس المستفادة، 

 العربية. 

بان دورتها إ ،ةأستجريه اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المر وتناول المؤتمر نتائج الاستعراض الذي 
 المعنيةذ تراقب اللجنة إ. 2021كتوبر أول/لأفيما يخص جمهورية مصر العربية في شهر تشرين ا ،الثمانين

ة أهي الهيئة الوحيدة المنشواللجنة ة مدى امتثال البلدان للاتفاقية وتنفيذها لها. أبالقضاء على التمييز ضد المر 
 2.ن التعاون مع البرلما�ت ومع الاتحاد البرلماني الدوليأمم المتحدة التي اعتمدت سياسة بشلأبموجب معاهدات ا

برلما�ت في جميع أنحاء وال عربيةمجلس النواب في جمهورية ال ثل، لدى الاتحاد البرلماني الدولي شراكات معوبالم
قليمياً في مصر بشأن أهداف التنمية إالمنطقة العربية في مجال المساوات بين الجنسين، وقد نظّم في إطارها مؤتمراً 

عاون مستمر مع البرلمان ولي اتفاق ت، ولدى الاتحاد البرلماني الد2018عام الالمستدامة والمساواة بين الجنسين في 
 ل المساواة بين الجنسين.العربي بشأن تمكين المرأة يهدف الى تعزيز الجهود المبذولة في المنطقة في مجا

قة العربية: أحدث المستجدات ين المرأة في المنطكتمواستناداً الى تلك الشراكات، سيوفر المؤتمر الشبكي عن 
رصة لتبادل الممارسات الجيدة ووجهات . وسيتيح الفليمياً بشأن تمكين المرأةإقمنظوراً عالمياً و والطريق الى الأمام 

 لعربية ككل.االنظر بشأن كيفية تحقيق هذا الهدف الجماعي على الصعيد الوطني وداخل المنطقة 

 

 

                                                           
 ،ةأر شكال التمييز ضد المأالبرلما�ت الوطنية واتفاقية القضاء على جميع  ،نسانالإ لحقوقمم المتحدة السامية فوضة الأم 2

http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CEDAW/Statements/Parliamentarians.pdf  

http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CEDAW/Statements/Parliamentarians.pdf
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 موجز تنفيذي

وأعضاء ، شارك أعضاء مكتب النساء البرلمانيات للاتحاد البرلماني الدولي، 2021تشرين الأول/أكتوبر  27في 
وشاغلي مناصب لجان الاتحاد البرلماني الدولي،  المجموعة الجيوسياسية العربية للاتحاد البرلماني الدولي، ورؤساء

، والمكاتب، ومجموعات العمل، وأعضاء البرلمان العربي، والشبكة الدولية لأنصار ونصيرات المساواة بين الجنسين
وكذلك، ممثلين من المنظمات الدولية، والبعثات الدائمة في مؤتمر ركز على تمكين المرأة في المنطقة العربية. شارك 

عضواً برلمانياً من كل من المنطقة العربية، ومن حول العالم.  36مشاركاً، بما فيهم  85دد كبير في الفعالية، مع ع
 ووضع خطة للمضي قدماً لتعزيز الجهود في المنطقة. نظر المؤتمر في آخر التطورات الوطنية المرتبطة بتمكين المرأة، 

ي فايز، عضو مجلس الشورى في مملكة البحرين، والنائب الأول السيدة هالة رمز ألقى كلمات افتتاحية كل من و 
لرئيسة مكتب النساء البرلمانيات في الاتحاد البرلماني الدولي، والسيد عادل بن عبد الرحمن العسومي، رئيس 

العربية البرلمان العربي، والدكتور أحمد إيهاب جمال الدين، السفير والمندوب الدائم للبعثة الدائمة لجمهورية مصر 
الدولية في جنيف، والسيد مارتن تشونغونغ، الأمين العام للاتحاد لدى الأمم المتحدة، وغيرها من المنظمات 

  البرلماني الدولي، ورئيس المجلس العالمي للشبكة الدولية لأنصار ونصيرات المساواة بين الجنسين.

ل إلى وضع النساء الحالي في البرلمان، وكذلك، تمحورت الكلمات الرئيسية حول الاعتراف بالمسار المتخذ للتوصو 
وبينما لوحظ أن العديد من ما هو لا يزال مطلوب إجرائه لتحقيق المساواة بين الجنسين (الجندرية) كاملة. 

، فإن الطريق إلى المساواة بين الجنسين تمكين المرأة في السنوات الأخيرةالبلدان العربية قد شهدت خطوات نحو 
في إحداث تغيير  اً حاسم اً التعاون على المستوى العالمي أمر يعتبر بالتحد�ت.  ومليئاً  لا يزال طويلاً (الجندرية) 

في الجهود المبذولة لتحقيق التكافؤ بين  مجلس النواب في جمهورية مصر العربيةدائم. دعم الاتحاد البرلماني الدولي 
. وقد دعم الاتحاد 2014عام اللقانون الانتخابي في للجنة المكلفة بصياغة ا حليفاً وكان (الجندري) الجنسين 

واقع السياق السياسي و البرلماني الدولي التدابير التي تم تكييفها مع النظام الانتخابي المعمول به والدستور الجديد 
في  27.7على الأرض. وقد سمحت هذه الوصفة بتحقيق نتائج طويلة الأجل وتحقيق رقم قياسي مرتفع بلغ 

قد أظهرت التجربة أن البرلما�ت التي كانت . 2020عام المن البرلمانيات المنتخبات في مجلس النواب في  لمئةا
 على المدى الطويل. منفتحة على الشراكة مع الآخرين والتعلم من الآخرين تمكنت من تحقيق نتائج أقوى 
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 جمع الجهات المعنيةإلى  يهدفتعاون الاتحاد البرلماني الدولي مع البرلمان العربي  كانت اتفاق  ذلك،علاوة على و 
طاولة المفاوضات من أجل تحقيق هدف البرلما�ت المتمثل في أن تكون مؤسسات ديمقراطية وأكثر مساواة. على 

في المنطقة  (الجندرية) إلى أن الهدف المتمثل في تعزيز جهود المساواة بين الجنسينالسيد مارتن تشونغونغ وأشار 
على  الدكتور أحمد إيهاب جمال الدينيمكن تحقيقه من خلال شراكة قوية على المستوى الإقليمي. وشدد 

عادل بن عبد السيد  اقترح ذلك،ضرورة التركيز على الجهود البرلمانية لوضع سياسات تمكّن المرأة. وبناءً على 
 وضع خطة عمل برلمانية يمكن للدول العربية أن تستلهمها. الرحمن العسومي

 فرقأعضاء انعقد النقاش بين وتلا الكلمات الرئيسية حلقة نقاش ركزت على النهج الإقليمي لتمكين المرأة. 
للمرأة (جمهورية ي م، رئيسة المجلس القو مرسيلدكتورة ما� اشاركت  .المناقشة الذين يتمتعون بالخبرة في المجال

، حيث أحدثت الحصص التشريعية وسلسلة من جمهورية مصر العربيةقصة تمكين المرأة في  مصر العربية)
. عملت الحصص الدستورية للنساء والشباب في السياسة بدعم من التغييرالإصلاحات القانونية أكبر قدر من 

كانت الإرادة السياسية ضرورية.   ،ذلكلى إ بالإضافةعملية صنع قرار أكثر شمولاً.  توفيرالآليات الوطنية على 
قيادة أطلقت استراتيجية وطنية نجازات بفضل الالتزام القوي من هذه الإ جمهورية مصر العربيةوقد شهدت 

 .ركائزبصفتهما ين الاقتصادي السياسية والتمك النساءبمشاركة 

، الجنسين (الجندرية) في البرلمان العربيين ، رئيسة اللجنة المعنية بالمساواة بالدكتورة مستورة الشمريوكررت 
النقاشات خلال الجلسة الافتتاحية من خلال التشديد على الحاجة إلى تنسيق العمل الذي يقام على الصعيد 
الوطني، وتوفير رؤية عربية مشتركة. ترد الحاجة إلى استكمال فهم الدور الفريد للنساء البرلمانيات العربيات، 

 مع مختلف الشراكات، مع كل من الاتحاد البرلماني الدولي، ومختلف وكالات الأمم المتحدة. وإضفاء القيمة عليه

الشباب في الاتحاد البرلماني  مشاركة وبر�مجبر�مج الشراكة بين الجنسين  مديرة ،هلالالسيدة زينة  وقدمت
الوطنية. في حين أن منطقة الشرق إحصاءات عن المرأة في السياسة على المستو�ت العالمية والإقليمية و  الدولي،

إلا أ�ا لا  ،2021عام المن بداية  اً المكاسب في تمثيل المرأة اعتبار الأوسط وشمال إفريقيا قد شهدت بعض 
على  19-لجائحة كوفيدتزال المنطقة التي تضم أدنى نسبة من النساء في البرلمان. إلى جانب التأثير السلبي 

على الحاجة الملحة لتكثيف الجهود وتوسيعها في  فحسبأكدت هذه الإحصاءات  السياسة،مشاركة المرأة في 
 ،المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةاللجنة في  عضو ،أميلينالسيدة نيكول شجعت جميع دول المنطقة. 
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المعنية اللجنة مساحة للتعاون مع المجتمع المدني من أجل تسريع التقدم. وبينما ركزت  توفيربقوة البرلما�ت على 
على رأس جدول ينبغي أن يكون وضع القوانين وإصلاحها  القانون،على  بالقضاء على التمييز ضد المرأة

 الأفكاركافحة وم قوية،فإن استحداث تدابير مؤقتة خاصة  السياسية،إلى جانب الإرادة أعمال البرلما�ت. 
المعنية بالقضاء اللجنة إن و  ،اً مهم اً اتباع �ج عالمي أمر  ويعتبرالنمطية وتعزيز التعليم هي استراتيجيات ضرورية. 

    مستعدة وقادرة على تقديم الدعم لمبادرات سن القوانين. على التمييز ضد المرأة

في المنطقة العربية. ركزت الجلسة على النهج الوطنية  المرأةت حلقة النقاش جلسة لتبادل الخبرات حول تمكين تلو 
 لتمكين المرأة، والنظر في الكيفية التي نجحت بها بلدان معينة في تطوير سياسات لتحقيق المساواة بين الجنسين

، عضو في مجلس الشورى في مملكة السيدة هالة رمزي فايز(الجندرية)، بما في ذلك التمثيل السياسي. قالت 
مملكة البحرين والنائب الأول لرئيسة مكتب الاتحاد البرلماني الدولي للنساء البرلمانيات، إن الإصلاح القانوني في 

البحرين الذي يركز على العنف الأسري والدعم النفسي والاجتماعي للناجيات كان أساسياً لمواجهة العنف 
تمكين  دعامة قوية من دعائم قوية،ء والفتيات في البلد. ويشكل هذا التشريع المدعوم بسياسات ضد النسا

 العربيةمجلس الشيوخ في جمهورية مصر في ، عضو الدكتورة عايدة نصيفوأكدت   مملكة البحرينفيالمرأة 
النمطية  فكارلأااء وعضو مكتب النساء البرلمانيات في للاتحاد البرلماني الدولي، أن تمكين المرأة يتوقف على إ�

الإطار الدستوري والقانوني المصري لدعم القيادة السياسية للمرأة خطوة حاسمة نحو ز�دة تمكين يعتبر التقليدية. 
 عضو في المجلس الوطني الاتحادي ،السويديالسيدة ميرة كررت   .المرأة وتحقيق التكافؤ في جميع ميادين الحياة

الحاجة إلى  وعضو في مكتب النساء البرلمانيات في الاتحاد البرلماني الدولي ،الإمارات العربية المتحدةفي دولة 
 الإمارات العربية المتحدة مشروعاً دولة ، بدأت 2015عام الوفي  .كلي لتحقيق المساواة بين الجنسي  اتباع �ج

الرجل والمرأة، لا سيما في المجال السياسي، بما في ذلك التركيز بقوة على على الصعيد الوطني لسد الفجوة بين 
 .مشاركة الشباب والتعليم والصحة

 العماليالسيدة  . أشارتمدهبلاكما ساهم المشاركون في المؤتمر في المناقشة من خلال تبادل وجهات النظر من 
 عضاء البرلمانيينلأا ، إلى أنالشعبية الديمقراطية يةمهورية الجزائر الجلمجلس الشعب الوطني في ا في ، عضوبهجة

السياسي والتعليمي وحتى المستوى الر�ضي. وقد  الصعيد علىلتغيير البيئة السياسية للمرأة  افزالحكانت   النساء
 لمزيد من التمكين. وائدفبدورهن  النساء وزرعت السياسيات ،لنساءلاستثمرت الحكومة في المشاركة السياسية 
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دولة إلى إيجاد رؤية شاملة ل أيضاً  قطر، دولة  مجلس الشورى فيفيعضو  ،السليطيالدكتورة حمدة  هدفتو 
وترى أن الشراكة بين القطاعين العام والخاص هي خطوة جيدة في نقل هذه  المرأة،ما يتعلق بتمكين  قطر في

، ةسوريالجمهورية العربية ال مجلس الشعب في فيعضو  ،خميسالسيدة فاطمة الرؤية إلى الحياة. وذكّرت 
وهو عامل يتعين على التدخلات  ؛19-كوفيد  جائحةبسبب  لنزاعافي حالات  النساء وضع تأثره بأن المشاركين

على أهمية  السنغال،، عضو برلمان أدجي د�را ميرغان كانوتيهوشددت السيدة  الوطنية أن تأخذه في الاعتبار.
 .فريقياإبما فيها  مختلفة،كما تحدثت عن اهتمامها بعقد حوارات مماثلة في مناطق   المدني،مشاركة المجتمع 

 المشتركة،وتحديد التحد�ت  البرلمانيين،تبادل الخبرات بين ل نجح المؤتمر في تحقيق هدفه المتمثل في أن يكون منبراً و 
إبراز أهمية إقامة شراكات مع البرلما�ت الأخرى ومع المجتمع  في بشكل عاموساعد المؤتمر  .ووضع حلول جماعية

تمكين شاملة لتعزيز ج ووضع �ُ  الرئيسية،مع توافر إرادة سياسية قوية لتنفيذ الإصلاحات القانونية  المدني،
في  النساءتمكين  نحوتعزيز العمل في بين أعضاء البرلمان لتوحيد الجهود  كما جمع  .في المنطقة العربيةالنساء 

 .البرلما�ت في المنطقة العربية
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GENDER ACTIVITIES 

 

c) Update on recent IPU activity on gender equality 

 

IPU cooperation with the Committee on the Elimination 

of Discrimination against Women 

 

I. The IPU and the CEDAW Committee 
 

1.   The IPU plays an active role in promoting the Convention on the Elimination of All 
Forms of Discrimination against Women (CEDAW) and its Optional Protocol 
within the parliamentary community.  
 

2.    As part of its cooperation with the CEDAW Committee (the Committee), the IPU 
Secretariat urges parliamentarians to keep track of whether their countries have 
ratified the CEDAW Convention and Optional Protocol as well as whether their 
countries may have issued any reservations. (This information is available at 
http://indicators.ohchr.org/: it is broken down by country and includes entries for 
any declarations or reservations made).  

 
3.    To mark International Women’s Day on 8 March 2019 and celebrate the 40th 

anniversary of CEDAW, the IPU and the CEDAW Committee have issued a joint 
statement, “Women’s political leadership: striving for balance – 50/50 by 2030” . 
This statement was further supported by a Joint Call in 2021 to craft and adopt 
National Plans of Action to reach the goal of gender parity in politics by 2030 (see 
annex 1). On 27 October 2021, the IPU, together with the International Gender 
Champions, the Arab Parliament and the Permanent Mission of Egypt in Geneva, 
co-organized an Online Conference on Women’s empowerment in the Arab 
region: Recent developments and the way forward, which brought together 
parliamentarians, a CEDAW member and gender champions to exchange good 
practices and persisting challenges, and to build momentum to implement 
CEDAW in the Arab region (see annex 3).  

 
II. IPU involvement in the CEDAW reporting process 
 

4.   The Convention is an important benchmark for gender equality and 
comprehensive in scope. The IPU therefore endeavours to ensure that 
parliaments and their members provide effective oversight of the Convention and 
contribute to its full implementation. The IPU has consistently argued for more 
parliamentary involvement in the Convention's reporting obligations, particularly 
in the work required to follow up on the concluding observations of the 
Committee.   

 
5.    At each Committee session, the IPU presents a report on what it has done to 

promote respect for and implementation of the Convention, including 
disseminating information about the role played by parliaments in the reporting 
process. This is partly done by inviting parliaments from the countries whose 
periodic reports are to be reviewed at the next Committee session to fill in a 
questionnaire. The questions cover parliamentary involvement in the reporting 
process and in the follow-up to the Committee’s concluding observations. 

http://indicators.ohchr.org/
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6. The following is the list of State parties reporting to the CEDAW Committee in 2020 
and 2021: 
 

75th Session (10 February – 28 February 2020) 

• Afghanistan, Bulgaria, Eritrea, Kiribati, Latvia, Pakistan, Republic of Moldova, 
Zimbabwe 
 

Detailed information is available at 

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?Session

ID=1380&Lang=en  

76th virtual Session (29 June – 9 July 2020)  

• Bosnia and Herzegovina, Hungary, Poland, Republic of Moldova, Slovakia, 
Switzerland, United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland 

 
Detailed information is available at 

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?Session

ID=1388&Lang=en   

77th virtual Session (26 October – 5 November 2020)  
 

• Kyrgyzstan, North Macedonia 
 

Detailed information is available at 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?Session

ID=1283&Lang=en 
 

78th virtual Session (15 - 25 February 2021) 
 

• Denmark 
 

Detailed information is available at 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?Session
ID=2417&Lang=en  
 

79th virtual Session (21 June – 1 July 2021) 
 

• Belarus, Georgia 
 

Detailed information is available at 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?Session
ID=2488&Lang=en 
 

 80th Session (18 October – 12 November 2021) 
 

• Ecuador, Egypt, Indonesia, Kyrgyzstan, Maldives, Russian Federation, South 
Africa, South Sudan, Sweden, Yemen 

 

Detailed information is available at 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?Session
ID=2489&Lang=en 
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81st Session (7 February – 4 March 2022) 

 

• Azerbaijan, Bahrain, Bolivia (Plurinational State of), Dominican Republic, Gabon, 
Lebanon, Mongolia, Panama, Peru, Portugal, Senegal, Spain, Uganda, 
Uzbekistan 

 

Detailed information is available at 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?Session
ID=2530&Lang=en  
 
 
III. The CEDAW and parliaments 
 

7.    At its 41st session (June-July 2008), the Committee adopted a standard 
paragraph on parliaments. It was to be added into its concluding observations in 
order to draw the attention of State parties to the importance of involving 
parliaments not only in the reporting process under article 18 of the Convention 
but also in the implementation of all the provisions of the Convention. At its 45th 
session (January—February 2010), the Committee issued a statement on its 
relationship with parliamentarians that aimed to clarify and strengthen the role of 
national parliaments vis-à-vis the Convention. The note is also aimed at clarifying 
the relationship between the Committee and the IPU. (See annex 2 for the text of 
the statement). 
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ANNEX 1 

Joint Call by the United Nations Committee on the Elimination of Discrimination 

against Women and the Inter-Parliamentary Union (IPU) on International Women's 

Day 2021 

Geneva, 8 March 2021 

Our shared commitments 
 
Since the adoption of the Universal Declaration of Human Rights, the United Nations 
Member States have recognized the equal right of women and men to participate in 
public affairs and decision-making bodies, positions and processes. 
 
This fundamental right is reaffirmed in the Convention on the Elimination of All Forms of 
Discriminations against Women (CEDAW Convention), the Covenant on Civil and 
Political Rights, the Convention on the Political Rights of Women, the Beijing Declaration 
and Platform for Action, the Universal Declaration on Democracy adopted by the Inter-
Parliamentary Union (IPU), and the United Nations Security Council’s Resolution 
No.1325 (2000) on Women, Peace and Security. 
 
The establishment of inclusive and representative governance is also an essential 
condition for the achievement of the Sustainable Development Goals by 2030, in 
particular Goal 5. 
 
Where do we stand collectively today? 
 
The impacts of crises are never gender neutral, and the COVID-19 crisis is no exception. 
An effective response to the pandemic and its social and economic consequences 
requires inclusive participation and leadership for strong and sustained action that is 
beneficial for everyone. The goal of achieving gender parity in decision-making and 
leadership is more crucial than ever. 
 
While acknowledging the advancements made towards ensuring the participation of a 
constantly growing number of women in political decision-making positions and 
processes, progress is still slow and the average representation of women in political 
offices remains far lower than that of men.  
 
In 2020, women accounted for only a quarter of parliamentary membership worldwide 
and 36.3 per cent of elected officials in local deliberative bodies. Globally, only 21.3 per 
cent of ministers were women. In only 30 cabinets worldwide did women make up at least 
40 per cent of ministers. Women’s under-representation as health ministers was 
especially concerning in the midst of the pandemic: while women made up 70 per cent of 
health sector workers, only 24.7 per cent of the world’s health ministers were women. 
The scourge of violence against women in politics hinders development and challenges 
democracy everywhere. IPU studies have revealed that more than 80 per cent of women 
parliamentarians surveyed had faced psychological violence, at least 25 per cent had 
suffered physical violence and 20 per cent had been sexually harassed.  
 
Shifting the paradigm now 
 
To build back better, the world needs a paradigm shift based on inclusive and 
representative governance by 2030. To achieve this objective, progress towards equality 
in politics can no longer be simply incremental. It requires prompt and firm action. While 
specific action may need to take into account the individual context of States around the 
world, progress essentially requires a widespread move towards concrete and impactful 
solutions. 
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The IPU and the CEDAW Committee call for an acceleration towards the equal 
representation and leadership of men and women in political office. Such acceleration 
should build on establishing gender parity targets and adopting and implementing 
national action plans to reach the parity target. 
 
Gender parity in political office and leadership is key to: 
 
• Remove barriers – substantive, structural or cultural – to equality between men and 

women; 
• Open the world of politics to women from diverse backgrounds and groups in society;  
• Transform the political arena into an enabling space/environment wherein women feel 

comfortable to work and contribute; 
• Offer a positive example to society at large; 
• Address and reflect the equality demands of a modern society; and 
• Make political institutions and processes more efficient, effective and legitimate. 
 
Our call 
 
The IPU and the CEDAW Committee urge parliaments and governments to craft and 
adopt National Plans of Action setting concrete objectives, strategies, actions and 
deadlines suited to their national context. They should also regularly monitor and 
evaluate progress towards the goal of gender parity in politics by 2030. 
National Action Plans should aim to accelerate progress to reach gender parity by 2030, 
including by: 
 
Reforming legal and policy frameworks to achieve gender parity: 
 
• Adopting electoral gender quotas to reach the gender parity target; 
• Reforming or repealing laws that discriminate against women and adopting 

comprehensive legislation that guarantees gender equality in all areas of life; 
• Capping spending on electoral campaigns; and 
• Adopting laws to prevent and criminalize gender-based violence against women in 

politics, including harassment and sexual harassment, and ensuring reparation for 
survivors.  

 
Making institutions gender-sensitive and gender-responsive: 
 
• Adopting the target of parity in all spheres of public life, including in political and 

administrative, as well as executive, legislative and judiciary bodies, at both the national 
and subnational levels; 

• Ensuring that internal rules and codes of ethics help prevent all forms of discrimination 
and gender-based violence against women and provide for effective mechanisms to 
address them; and 

• Mandating, institutionalizing and resourcing dedicated mechanisms for gender 
mainstreaming in state institutions. 

 
Ensuring a conducive environment for gender equality: 
 
• Fighting against negative gender stereotypes;  
• Mobilizing all media formats and technological tools; 
• Mobilizing and incentivizing political parties; 
• Implementing information campaigns, raising awareness and training; 
• Protecting and supporting women’s human rights defenders and NGO representatives;  
• Ensuring gender parity in peace and constitution-building processes; and 
• Promoting human rights education and gender equality in education curricula. 
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ANNEX 2 

 

Statement adopted by the Committee on 
the Elimination of Discrimination Against Women 

 
National parliaments and the Convention on the Elimination of 

All Forms of Discrimination against Women 
 
1. At its forty-first session, the Committee adopted a standard paragraph on 
“Parliament” in its concluding observations in order to draw to the attention of State 
parties, the importance of involving its parliament in the reporting process under article 
18 of the Convention and the implementation of all the provisions of the Convention. 
 
2. The aim of the present note is to clarify and strengthen the role of national 
parliaments vis-à-vis the Convention. The note is also aimed at clarifying the relationship 
between the Committee and the Inter-Parliamentary Union (IPU). 
 
I. Role of Parliaments in the process of ratification of the Convention and its 

Optional Protocol and withdrawal of reservations 
 
3. The procedure for ratification/accession to international instruments as well as the 
withdrawal of reservations varies from State to State. In most States, approval by 
Parliament is necessary before the deposit of the instrument of ratification to the 
Secretary-General of the United Nations. Similarly, decisions concerning reservations as 
well as their withdrawals are also taken in Parliament. This Parliamentary procedure also 
applies to the Convention and its Optional Protocol. Consequently, Parliaments have a 
strategic role to play with respect to the ratification/accession of the Convention and its 
Optional Protocol. As the Convention and its Protocol have not attained universal 
ratification, Parliament can play a significant role in encouraging their State in becoming a 
party to the Convention and its Protocol. Similarly, as the Convention is the treaty body 
with the largest number of reservations, Parliament can also play a significant role in their 
withdrawal. 
 
II.  Parliaments and the implementation of the Convention 
 
4. Parliaments and their members have a vital role to play in ensuring respect for the 
principles enunciated in the Convention and they have a wide range of tools at their 
disposal to do so. In discharging their traditional duty of overseeing the work of 
Government, Parliament can ensure that States parties comply fully with the provisions of 
the Convention. Parliaments and their members have a fundamental responsibility in their 
role of “constituency”, which is the basis of the legal system. The functions of Parliaments 
— notably legislative and budgetary functions and oversight of the executive branch of 
the Government — are at the heart of the implementation of the principles and rights 
enshrined in the Convention. The implementation of the Convention includes the 
incorporation of the principle of non-discrimination against women in national legislation, 
including in the Constitution of the State party. It also imposes an obligation on the State 
Party to condemn discrimination against women, to abolish all discriminatory laws and to 
adopt, whenever appropriate, temporary special measures to accelerate de facto equality 
between women and men. It also obligates States Parties to adopt appropriate policies 
and establish mechanisms aimed at promoting equality between sexes. As such, 
Parliamentarians can take active measures to ensure that national laws, policies, actions, 
programmes and budget reflect the principles and obligations in the Convention. 
 
The budgetary functions and the monitoring of governmental action are vital for a better 
implementation of laws relating to equality between sexes, through the approval of 
adequate budgets and a regular oversight of the impact of governmental measures with 
respect to the condition of women. 
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Parliament, as an organ representing the population as a whole, reflects the diversity of 
opinion and interests in the country by reason of its privileged access to the whole 
population. As such, Parliamentarians can be key players in raising awareness of the 
Convention and its Protocol to the population at large and to women in particular. 
 
III. Role of Parliaments in the drafting of reports and follow-up to the concluding 

observations of the Committee 
 
5. States are not legally obliged to involve Parliaments in the drafting of reports under 
article 18, as it is the State which has the primary responsibility of doing so. However, as 
the Convention is binding on all branches of Government, it is desirable that States 
parties involve Parliament in the reporting process under Article 18 of the Convention, the 
implementation of the Convention and the follow up to the concluding observations of the 
Committee. States parties are strongly encouraged to establish an appropriate 
mechanism to facilitate collaboration between Parliament and Government with regard to 
the input of its Parliament in the elaboration of reports, and its role in following up on the 
concluding observations of the Committee. The monitoring role of Parliament with respect 
to the compliance by the State of its international obligations could considerably enhance 
the implementation of the recommendations of the Committee. 
 
6. Consequently, it is necessary for States parties to urge Parliament, many of which 
now have some structures in place, such as Parliamentary Committees focusing on 
human rights including gender equality, to take an active part in the work of the 
Committee in general, as well as in the implementation of its provisions in their own 
country. 
 
IV.  Action of the Inter-Parliamentary Union and its relationship with the 
Committee 
 
8.    IPU has always strived to bring a parliamentary dimension to international 
cooperation and the work of the Committee. It is playing a key role in disseminating the 
Convention and its Optional Protocol among parliamentarians. During its conferences 
and the sessions of its Assembly, the organization regularly invites States that have not 
ratified the Convention and its Optional Protocol to do so. It also encourages States 
parties that have made reservations to the Convention to withdraw them and to fulfil their 
obligations. The Secretary- General of IPU writes to the presidents of the legislative 
assemblies to inform them about the upcoming consideration of the report of their country 
by the Committee. Once the Committee’s concluding observations are available, a letter 
is sent to the parliament concerned to bring to its attention the recommendations 
adopted. In 2003 IPU, with the assistance of the Division for the Advancement of Women, 
published a practical guide for the use of parliamentarians on the Convention and its 
Optional Protocol. Every year, IPU organizes briefings on the Convention, addressed to 
women parliamentarians in particular. IPU also provides, in collaboration with the Office 
of the United Nations High Commissioner for Human Rights, technical assistance 
programmes in order to build the capacities of parliaments and help them fulfil their role 
regarding the implementation of Convention and its Optional Protocol. Since 2006, IPU 
also provides Committee with country specific information including data on the political 
participation of women in Parliament and in Government as well as at the local level with 
regard to States whose reports are under consideration by the Committee. 
 
V.  Recommendations 
 
8.  The Committee recommends that States parties ensure the full participation of 
Parliament and its members in the reporting process and the full implementation of the 
Convention and its Protocol. 
 
9. Given the key role of Parliament, the Committee recommends that States parties 
ensure that Parliamentarians, as representatives of the people, be made aware and 
informed of the Committee’s work so that they may take it into account in their legislative 
functions and relay it to their constituencies and to the public at large. 
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10. The Committee recommends that State parties ensure that all relevant information 
is made available to Parliamentarians on a regular basis through appropriate 
Parliamentary support services. 
 
11. The Committee further recommends that information received by Government on 
its obligations as a State party and other matters of concern are brought to the attention 
of Parliamentarians. 
 
12. The Committee recommends that whenever members of the Committee are invited 
to visit a State party, it is desirable that the State party organize meetings with 
Parliamentarians. 
 
13. The Committee encourages States parties to include in their reports, information 
on all parliamentary initiatives in the elaboration of laws in order to ensure full 
incorporation of CEDAW provisions into domestic legislation. 
 
14. The Committee reiterates the importance of strengthening the national machinery 
dedicated to equality at the level of Parliament, such as Commissions on gender equality, 
missions and information on inquiries relating to violence against women, and 
improvement of legislation on equality between women and men. 
 
15. The Committee draws the attention of States parties to the fact that institutional 
linkages and informal relations with civil society and women’s organizations are 
fundamental to the promotion of women’s rights by the Parliament. 
 
16. The Committee encourages States parties to include in their delegation before the 
Committee for the examination of their report, members of Parliament as well as a special 
advisor in charge of relations between the Government and the Parliament in order to 
improve the visibility of parliamentary responsibilities. 
 
17. The Committee calls on State parties to evaluate its collaboration with its national 
Parliament and other Parliaments and to take appropriate measures to enhance 
cooperation between Parliaments in order to exchange best practices on the 
implementation of the Convention. 
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ANNEX 3 

 

 

Summary Report 

Online Conference on Women’s empowerment in the Arab region: Recent 

developments and the way forward 

27 October 2021 

15:00 – 17:00 (CEST) 

 

Overview  

In recent years, the Middle East and North Africa (MENA) region has experienced some 
of the largest gains in the share of women MPs. In 2020, Egypt attained a record high of 
27.7 per cent women parliamentarians elected in the lower chamber as a result of its 25 
per cent quota law1. Since 2019, the United Arab Emirates has been home to the third 
most gender-balanced parliament, currently at 50 per cent women. Following 
parliamentary renewals in 2020, 19.9 per cent of parliamentarians in Saudi Arabia are 
women, thanks to policies on reserved seats. The speaker of parliament of Bahrain made 
history by being the first woman to lead her parliament and the second in the Arab region. 

Progress has included the adoption of gender-responsive legislation in areas such as 
protection from gender-based violence, and the development of national plans to 
advance women’s empowerment in several countries throughout the region, in 
compliance with the United Nations Convention on the Elimination of All Forms of 
Discrimination against Women (CEDAW). 

Despite progress in several countries, taken as a whole, the proportion of women in 
parliament in the region is still the lowest among all regions. Women’s representation in 
parliaments in MENA had reached 17.8 per cent by the beginning of 2021. Although the 
region has come a long way from its previous average of 4.3 per cent women MPs in 
1995, gender-based challenges for women in politics are still extensive.  

Parliaments have a key role to play in consolidating existing gains and achieving new 
ones in women’s empowerment. In this vein, the Inter-Parliamentary Union (IPU), in 
collaboration with the International Gender Champions (IGC), the Arab Parliament, and 
the Permanent Mission of the Arab Republic of Egypt to the United Nations and other 
international organizations in Geneva, brought together MPs and international leaders to 
take stock of progress made and lessons learned, and charter new paths for the 
promotion of Arab women’s empowerment. 

The event built on the review of Egypt in October 2021 by the Committee on the 
Elimination of Discrimination against Women (CEDAW Committee), during its 80th 
session. The CEDAW Committee monitors how far countries are complying with and 
implementing the Convention. The Committee is the only UN treaty body to have adopted 
a policy on cooperation with parliaments and with the IPU.2  

The IPU similarly has existing partnerships with the Parliament of Egypt and with 
parliaments from throughout the Arab region in the area of gender equality, with a 
previous regional conference co-organized in Egypt on SDGs and Gender Equality in 
2018. The IPU also has an ongoing cooperation agreement with the Arab Parliament on 
women’s empowerment, which aims to strengthen gender equality efforts in the region. 

 

 

 

 

 
1 IPU. Women in Parliament in 2020. http://www.ipu.org/women-in-parliament-2020 
2 OHCHR. National parliaments and the Convention on the Elimination of all Forms of 
Discrimination Against Women. 
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CEDAW/Statements/Parliamentarians.pdf 

http://www.ipu.org/women-in-parliament-2020
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CEDAW/Statements/Parliamentarians.pdf
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The Online Conference on Women’s empowerment in the Arab region: Recent 
developments and the way forward followed through on these existing partnerships by 
providing a global and regional perspective on women’s empowerment. It was an avenue 
for the exchange of good practices and perspectives of how this collective goal can be 
achieved nationally and within the Arab region as a whole. 

 

Executive summary 
 
On 27 October 2021, members of the IPU Bureau of Women Parliamentarians, members 
of the Arab geopolitical group of the IPU, chairpersons and office holders of IPU 
committees, bureaus and working groups, members of the Arab Parliament, and 
International Gender Champions, as well as representatives of international organizations 
and permanent missions, took part in a Conference focused on women’s empowerment 
in the Arab region. The event was well attended, with 85 participants, including 36 
members of parliament from both the Arab region and around the world. The Conference 
looked at recent country developments towards women’s empowerment and envisioned a 
way forward to strengthen efforts in the region. 
 
Welcoming remarks were given by Ms. Hala Ramzy Fayez, MP from Bahrain and First 
Vice-President of the IPU Bureau of Women Parliamentarians, Mr. Adel Abdulrahman Al-
Asoumi, Speaker of the Arab Parliament, Dr. Ahmed Ihab Gamaleldin, Ambassador and 
Permanent Representative of the Arab Republic of Egypt to the United Nations and other 
international organizations in Geneva, and Mr. Martin Chungong, Secretary-General of 
the IPU and Global Chair of the International Gender Champions. 
 
The opening remarks revolved around recognizing the path taken to reach the current 
status of women in parliament, as well as what still needed to be done for the realization 
of full gender equality. While it was well noted that many Arab countries had witnessed 
steps towards women’s empowerment in recent years, the road to gender equality 
remained long and paved with challenges. Cooperation at the global level was crucial in 
creating lasting change. The IPU had supported the Parliament of Egypt in efforts 
towards gender parity and was an ally of the Commission entrusted with drafting the 
electoral law in 2014. The IPU had supported measures that were tailored to the electoral 
system in place, the new Constitution, and the reality of the political context on the 
ground. That recipe had allowed for long term results and a record high of 27.7 per cent 
women parliamentarians elected in the lower chamber in 2020. Experience had shown 
that parliaments which were open to partnering with others and learning from others were 
able to achieve stronger results in the long term.  

Furthermore, the IPU’s cooperation agreement with the Arab Parliament was aimed at 
bringing diverse stakeholders to the table in order to achieve parliaments’ goal of being 
democratic and more equal institutions. Mr. Martin Chungong noted that the objective to 
strengthen gender equality efforts in the region could be achieved through strong 
partnership at the regional level. Dr. Ahmed Ihab Gamaleldin stressed the need to focus 
on parliamentary efforts to devise policies that empowered women. Building on this, Mr. 
Adel Abdulrahman Al-Asoumi proposed the creation of a parliamentary action plan 
which Arab countries could look to for inspiration. 

The opening remarks were followed by a panel discussion that focused on a regional 
approach to women’s empowerment. The discussion took place among panellists with 
expertise in the field. Dr. Maya Morsy, the President of the National Council for Women 
(Egypt), shared the story of women’s empowerment in Egypt, where legislated quotas 
and a series of legal reforms had made the most difference. Constitutional quotas for 
women and youth in politics backed by national machineries had worked to create more 
inclusive decision-making. Moreover, political will was essential. Egypt had seen such 
achievements because of a strong commitment from leadership that had launched a 
national strategy with women’s political participation and economic empowerment as 
pillars.  
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Dr. Mastoura Al-Shammari, Chair of the Arab Parliament’s Gender Equality Committee, 
echoed the discussions during the opening session by stressing the need to coordinate 
work done nationally and create a common Arab vision. Understanding and valuing the 
unique role of Arab women parliamentarians needed to be complemented with different 
partnerships, both with the IPU and with different UN agencies.  
 
Ms. Zeina Hilal, Manager of the IPU Gender and Youth Programmes, presented 
statistics on women in politics at the global, regional and national levels. While the Middle 
East and North African region had seen some gains in women’s representation as of the 
beginning of 2021, it still remained the region with the lowest proportion of women in 
parliament. Along with the negative impact of the COVID-19 pandemic on women’s 
participation in politics, such statistics only stressed the urgency of stepping up efforts 
and expanding them across all countries of the region. Ms. Nicole Ameline, member of 
the CEDAW Committee, strongly encouraged parliaments to create a space to 
collaborate with civil society in order to accelerate progress. While CEDAW was focused 
on the law, the elaboration and reform of laws should also be high on the agenda of 
parliaments. Beyond political will, the introduction of strong special temporary measures, 
combatting stereotypes and promoting education were necessary strategies. Having a 
global approach was also important, and the CEDAW committee was ready and able to 
lend support to law-making initiatives.    
 
The panel discussion was followed by an experience-sharing session on women’s 
empowerment in the Arab region. The session focused on national approaches to 
women’s empowerment, looking at how specific countries had successfully developed 
policies towards achieving gender equality, including in political representation. Ms. Hala 
Ramzy Fayez, MP from Bahrain and First Vice-President of the IPU Bureau of Women 
Parliamentarians, said that legal reform in Bahrain focusing on domestic violence and 
psycho-social support for survivors was key to countering violence against women and 
girls in the country. Such legislation, backed up by strong policies, was a strong pillar of 
Bahraini women’s empowerment. Dr. Aida Nassif, MP from Egypt and Member of the 
IPU Bureau of Women Parliamentarians, stressed that women’s empowerment hinged on 
ending traditional stereotypes. Egypt’s constitutional and legal framework to support 
women’s political leadership was a crucial step towards more empowerment for women 
and parity in all fields of life. Ms. Mira Al Suwaidi, MP from the United Arab Emirates and 
Member of the IPU Bureau of Women Parliamentarians, further echoed the need for a 
holistic approach to attain gender equality. In 2015, the UAE had launched a nationwide 
project to bridge the gap between men and women, especially in the political sphere, 
including a strong focus on youth participation, education and health. 
 
Conference participants also contributed to the discussion by sharing perspectives from 
their countries. Ms. Lammali Behdja, MP from Algeria, noted that female MPs were the 
catalyst in changing the political environment for women at the political, educational and 
even sporting level. The government had invested in women’s political participation, and 
in turn women politicians had cultivated seeds for further empowerment. Dr. Hamda Al-
Sulaiti, MP from Qatar, also aimed to have a comprehensive vision for Qatar in terms of 
women’s empowerment, and saw that a public-private partnership was a good step in 
bringing such a vision to life. Ms. Fatemah Khamees, MP from Syria, reminded the 
participants that the situation of women in conflict situations was affected due to the 
COVID-19 pandemic; a factor that national interventions had to take into account. Ms. 
Adji Diarra Mergane Kanouté, MP from Senegal, stressed that civil society involvement 
was important, and also spoke of her interest in holding similar dialogues in different 
regions, including Africa. 
 
The Conference succeeded in its objective of being a platform where experiences among 
parliamentarians were shared, common challenges identified, and solutions collectively 
devised. As a whole, the Conference helped showcase the importance of forging 
partnerships with other parliaments and with civil society, having strong political will to 
effect key legal reforms, and establishing holistic approaches to further women’s 
empowerment in the Arab region. It also brought MPs together to join forces in 
strengthening action towards women’s empowerment in parliaments in the Arab region.  

 


