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 إضاءات
 عالميا   

بالتقــد  التــدر    2020تميــع عــا    •
 0.6المســــــترر لفيرـــــــر+ة   البرلمـــــــا    

   جائحــــة نقطــــةى عفيــــم الــــر   مــــ 
ى COVID-19  19 -كوفيــــــــد

 ـــــــــ  المســـــــــطو ة و    ـــــــــا. المتو ـــــــــ  
العالم  لنسطة النساء   البرلما  وصـ  
إلى +عفيـــم مســـتوى لـــلا عفيـــم ا  ـــلا  

بالمئــــــة. وفـــــا ت النســــــاء  25.5عنـــــد 
بالمئة مـ  جميـا المقاعـد  22.6بنسطة 

 70إلى   2020لتتجـــــــدد   العـــــــا  
دولــــــــة.   ــــــــفي   57مجفيــــــــ  عــــــــبر *

بالمئـة مـ  مقاعـد  22.9النساء عفيـم 
المجفيـــــــــ  الوا ـــــــــد +و مجفيـــــــــ  النـــــــــوا  

بالمئــة مــ  مقاعــد  21.6لتتجــدد إلى 
 .مجفي  الشيوخ

تحـدتت وا ـعة   19 -كوفيـد خفيـ   •
النطــــا  للانت ـــــابات واةرـــــلات  خاصـــــة 
العنـــبر عـــبر ا نلنـــ  والتحـــر   ـــد المـــر+ة 
  السيا ـــــــةى ول نـــــــلا رفـــــــا الـــــــوع  العـــــــا  

نب الجندرية والنقا   ول العديد م  الجوا
السيا ــيةم م ــ  القــدرة  لفيحوكرــة والقيــادة 

عفيــــم الجرــــا بــــة اةيــــاة ا اصــــة والعامــــةم 
وكــــــالة اةاجــــــة إلى التوعيــــــة الجندريــــــة   

 .الت طي  لفيتعا 
-------------- 

تم ا ـتطعاد اننت ـابات   جمروريـة إفريقيـا الو ـطم وفنـعويلا  * 
 ا و ــــــ  لأ  النتــــــائم ا يــــــت  التحقــــــ  منرــــــا +و  كيــــــد

 .النشر

  نيو يفيندا  تدة    مسطو ة   +عداد النساء والمجروعات الأ   تم يلا تقفييـدت   كـ  مـ  البرلمـا  واة ومـةم  ـا  2020شردت انت ابات 
يع ــ  مطالــب النــاث بالتر يــ  المنا ــب لجريــا  طاعــات المجترــا   و ــ  الــوباء. كــا  يعنىــر إلى رئيســة الــو راء عفيــم نطــا  وا ــا عفيــم + ــا 

ـــة مـــ  إدارة ا ـــتجابة بفيـــد ا لــــ تم نـــ    Hagen© عـــع  لاولترـــا  عـــادة انت ا ـــا. م  ـــا  ـــد ي ـــو  COVID-19ب فـــاءة وفعالي
Hopkins / Getty Images via AFP 

 مقدمة 
م  ـــا +دى إلى ى(19COVID-19 -كوفيــد  بــوباء 2020اتســر  اننت ــابات   عــا  

اننت ـــاباتم و الطـــا  مـــا كانـــ    خـــ ات وإلاـــاءاتم وتحـــدتت لوجســـتية لفيررشـــحة ومـــدير 
النســائية   ك ــ  مــ  الأ يــا    دائــرة الكــوء + نــاء   نســطة المشــاركة من فكــة. كانــ  القيــادة

الـــوباء. +ار الـــوباء تحـــدتت معقــــدة وجندريـــة عريقـــة لفيرـــوا نة وخفيــــ  عقطـــات +مـــا  النــــوا  
 لفيتواص  والمشاركة المطاشرة ما ناخطير .
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 : المكاسب2021لمحة عالمية عن دور المرأة في السياسة في عام               
 البرلمانية نساءم  ٪  25.5            

 م  رؤ اء البرلما  نساء٪ 20.9
 نساء م  رؤ اء الدول٪ 5.9 

 م  رؤ اء اة ومات م  النساء ٪ 6.7
 م  المناصب الو ارية تشافيرا نساء ٪ 21.9

 .عدد النساء اللائ  يشافي  +عفيم مستوتت السفيطة السيا ية +ك ر م  +  و   مكم      
 البرلمانيات تدة   عدد   0.6٪ + 

 رئيسات برلمانات +ك ر م  النساء 0.4٪ +
 +ث دول و/ +و   وماتل دول +خرى نساء ت  2                             

  تدة   تولي النساء  قائب و ارية 0.6٪ + 

وما ذلةم فإ  التقد  يس  بط ء شديد.  
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سائرالخ: 2021لمحة عالمية عن دور المرأة في السياسة في عام   

ا مــارات  :لمائةةة مةةن اءعفيةةاء في رلمرةةة قرلمةةا ت  قةة با 50شــ في  النســاء مــا ن يقــ  عــ   
 .العربية المتحدة ورواندا وكوبا
 ينيــا بابــوا و ي رونيــعت م: لةةدي ا اسةةاء في قرلما  ةةا في الولةة  ا ةةاي ــلاد دول   العــاا لــي  

 .الجديدة وفانواتو
لمائةة عىةا اءلةن مةن الم الةب الو اريةة إ  با 50 انخفض عدد الطفيدا  التي تشا  فيرـا النسـاء

 .2020  عا   14 +ص  م بفيدا   13
  دولة. 12إ  دول  9من  و راء اساءلا يوجد  ي ا  عدد الدول التي وارتفا
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أعلىىىىو ط   ىىىى  •
 إقليطي

 
ار فاعىىىىىىىىىىىىىىىىا  •

قيا ىىىىىىىىي   ىىىىىىىىي 
ال لايىىىىىىىىىىىىىىىىىىىا  
الط حىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى   

  جاطايكا
 
انخفاضا   ىي  •

ب ليفيىىىىا ضىىىىط  
هىى اطا ال كىىا   
لكنهىىىىا لا  ىىىى ا  
 احىىىىىىىى   طىىىىىىىى  
الخط ىى  اا ا ىى  
ض بفضىىىى   إقليطيىىىىا
 قان   الحصص

 ااطريك ي 

32.4% 

أهم الطكا ى   •
 ىىىىي كر ا يىىىىا 

  أيرلن ا
 
 ق  أذربيجىا  •

 جطه ريىىىىىىىىى  
ال شىىىىىىىىىىىىىىىىىىىي  
 ر طانيىىىىىىىىىىىىىىا 
 شىىىىىىل   ىىىىىىي 

٪ 20ان خىىىا  
علو ااق  ط  
 البرلطانيا 

 أ ر با

 30.4% 

طكا ىىى  را  ىىى  •
 ىىىىىىىىىىي طىىىىىىىىىىالي 
 النيجىىىىر علىىىىو 
الىىىىىىىىر م طىىىىىىىى  
ال حىىىىىىىىىىىىىىىىىى يا  

 ااطني 
 
شىىه   ب ركينىىا •

 ا ىىىىىىىى  أكبىىىىىىىىر 
 ان كا  

 
كىىىىىىىىىىىى  طىىىىىىىىىىىى  •

ب ر نىىىىىىىىىىىىىىىىى   
  ن انيىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىا 
 الكىىىىىىىىىىىاطير   
ان خبىىى  الن ىىىا  
علو ااق  لثلى  

 الطقاع 

 جن   الصحرا  اا ريقي 

25% 
 
طكا ىىىى   ىىىىي  •

 اجيك ىىىىىىىىىى ا  
 كا اخ ىىىىىىىى ا  

  أ  بك  ا 
 
نيبىىىىىىىىا   قىىىىىىىى  •

 جىىا    ن ىىب  
٪ طىىىىىىىىىىىىىىى  30

الن ىىىىىىىا  بىىىىىىىي  
 ج يىىىىىىىىىىىىىىىىى ا  
عضىىىىىىىىىىىىىىىىىى ي  
البرلطىىىىىا   ىىىىىي 

 2020عام 

 آ يا
20.4% 

 خل  ني  يلن ا •
ال ىىىىىىىاري  طىىىىىىى  
الط يىىىىىىى  طىىىىىىى  
الن ىىىا   نىىى ا  

 ااقليا 
 
ان خبىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى  •

كيريبىىىىىىا ي أ   
 ر ي   لها

 
الطن ق  ال حي   •

 ىىي ال ىىالم ال ىىي 
بهىىىىا برلطانىىىىا  
خاليىىىىىىىى  طىىىىىىىى  

 الن ا 

لطحي  الهن  ا  
20.9% 

 صىىل  طصىىر  •
إلىىىىو ط ىىىى  يا  
 اريخيىىىىىى  طىىىىىى  
قان   الحصص 

 الج ي 
 
لىىىم  فىىى  الطىىىرأ  •

بطقاعىىىىىىى   ىىىىىىىي 
 الك ي 

 
الطن قىىىىى  ال ىىىىىي •

بهىىىىىىىىىىا أ نىىىىىىىىىىو 
ط   ىىى  للطىىىرأ  

  ي البرلطا 

الشرق اا    
إ ريقيا شطا    

17.7% 

 2020انتخابات لبرلمانية الإقليمية بعد التوجهات ا 

المتوسط الإقليمي للبرلمانات ذات المجلس الأدنى والبرلمانات ذات المجلس الأوحد
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 برلما ت الال قاط البار ة في          
 .قد  متفاوت  وإ  كا   اا التلقد تم إ را  تقد    جميا منا   العاا م   يث تم ي  المر+ة 

 
ا ـــ م مـــا ار العـــا  المبرلمـــانات + اديـــة الارفـــة و رف ـــا +د  متوا نـــة بـــة الجنســـة عفيـــم  ـــر  10بقيـــ  +فكـــ  

 .20الةمن  5الةإضا ة ايو يى دا الجديدة في المرتبة 
 

+و الفـرد م +   را الأد مجفيسـ   مةن ثييةن ال سةاء أو أعىةا لمائةةبا 40 ق سبةفي العالم  قرلما ا  23 ناك 
 .م  العا  الما  بطفيد وا د +   
 

دولــة  11.  امــ  لمائةةةبا 30-25أكةةبر  يادة في عةةدد البىةةداا في ا ةةا  تقــا  المئويــةممــ  بــة النســب 
  .للانكرا  إلى  اا النطا  المئو  الجديد 2021بعتدة نسطة النساء   برلماناتها بش   كط    عا  
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 ااطريك ي 
29.1% 

أكبىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىر  •
الطكا ىىى   ىىىي 

)طىىىى   ليتوانيااااا
٪ إلىىىىىىىىىىىىىىىىىىو 8
43 )٪

)طىىى   وبلجيكاااا
٪ إلىىىىىىىىىىىىىو 25

57٪( 

 أ ر با
28.9% 

إ ريقيا جن   
 الصحرا 
24.4% 

الشرق اا    
  شطا  إ ريقيا
15.1% 

 الها ئ
14% 

 آ يا
9.2% 

 الإقليمية الوزاريةالاتجاهات 
 
 

انخفاضىىىىىىىىا    •
 كبير   ي آ يا

 
 ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىجل    •

أكبىىىر  منغولياااا
الطكا ىىىىىىىىىىىىىىى  

٪ إلىىىىىىىىو 6.7)
18.8٪) 

 
هذه هي الطر    •

اا لىىىىىو ال ىىىىىي 
يىىىنخفي  يهىىىىا 
الط   ىىىىىىىىىىىىىىىى  
الإقليطىىىىي إلىىىىو 

٪ 10أقىى  طىى  
طنىىىىىىىىىذ عىىىىىىىىىام 

2017 

 ايو يى ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدا• •
ـــــــــــــديرا +كـــــــــــــبر  ل
  ــــــــــــــــة مــــــــــــــــ  
الــــو يرات بنســــطة 

 لمائةبا 40

+كـــــبر  ـــــو  • •
إ فييرـــــــــ  مقارنــــــــــة 

 بالعا  الما  
•  
 لب ةةةةاايحتـــ   • •

اة ـــة الأكـــبر   
المنطقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 ى31.6٪ 
•  
كانـــ  +كـــبر  • •

الم ا ــــــــــــــــــــــــب   
٪ 29.2  تةةوا 
 ى٪6.9م  

  ميبيةةةا ققــ   •
+كـــــــــــــــبر  فـــــــــــــــعة 

٪ مـــــــــــــــــــــ  39 
 ٪ى15
 
ـــعال  •  روااةةةدان ت

تت ـــدر المنطقـــة 
 ٪54.8بنسطة 

ارتفعــــــــــ  نســــــــــطة   •
المسـوونت  ال ساء

عـــــــــــــ  اةقائـــــــــــــب 
الو اريـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   
الــــونتت المتحــــدة 

٪ إلى 17مـــــــــــــــــــــ  
٪   عــــــــــــــــــــــا  46

2020 
 
لـــــديرا  ايكةةةةةارا وا •

+عفيــــم نســــطة عفيــــم 
مســــــــــــتوى العــــــــــــاا 

 ٪58.8بنسطة 
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 2021النقاط البارزة في الحقائب الوزارية لعام  

 

 .م  اةقائب الو ارية التي تشافيرا النساء 2021إلى المرتطة الأولى   عا   2020م  المركع ال الث   عا   محفظة البيئة أو ال الة فعت 
 

 .2021 فيبر   عا  ى بش    م   الدفاع والمالية ياا ا قائب الو ارية التي يقودها الذكور تقىيد ادت   ة المر+ة   
 

 .ية(جال وال ساء )الج در الر اة قين المساو الشؤوا الاجتماعية وشؤوا المرأة و ن تعال الو يرات تهير  عفيم اةقائب الو ارية التي تاط  
 

 .٪26 ٪ إلى16.8  رتفع  م تدة مفيحوظة مقارنة بالعا  الما  م  يث ا حقائب الخارجيةشردت   ة الو يرات المسوونت ع  
 
 ا قائب الصحية٪ م  22.4م فإ  النساء يشافي  فق  ذلة ما
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لمرأة؟المتعلقة باالسياسة  19 - جائحة كوفيد غيرتكيف 
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 الحطلا ان كا ا   ي 
 الان خابي   الان خابا 

ال نف ض  
الطرأ   ي 
 ال يا  

 

 علو الحص  
 ال ط ي 

 
 

انق اع 
الط ارا  
ال ظيفي  ب ب  
الانكطاا 
 الاق صا  

ال  ري 
للطضايقا       
الط اطل  عبر 
 الإن رن 

ال ص    ير 
الط كا ئ إلو 
 طنصا 
 الإن رن 

 19 -الااتخابات و جائحة كو يد
 2020انت ابات برلمانية و نية   عا   دولة 57 +جرت

  19 -جائحة كوفيد بسطب اننت ابات البرلمانية بش   رئيس  دولة  20في +جّ 
 ؟2020عام في ما هي المعولات التي واج ت ا المرأة في الترشح لم صب 

 

 .م ورد +  مرشحة لعكو مجفي  الشيوخ تعر   لفيكر  والمكايقة والترديد م  خلال تسيي   ار ة  قافية تقفييديةليبيريا  
 .المر+ة المناصب العامة شا م  ا + اف عقطة +خرى +ما   ت فيفة اللشح لفيرناصب السيا ية٪  59 تدة بنسطة   ا شردت 
 .19 -جائحة كوفيد إلى  جي  انت اباتها مرتة بسطب قوليفياا طرت 

 .2020٪   الترديدات عبر ا نلن   د السيا ية   عا  450م +بفيا  الشر ة ع   تدة بنسطة ك دافي    مقا عة 
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 خاا   المجرّبااة والمختباارةنجحاات الحلااو  كيااف  
 ؟19 - جائحة كوفيد
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 اظام ا صص يم ع التراجع       

 ية بش   مادر م تم تططي  ال وت الجن2020  انت ابات   عا  ي+جر  57من ألن قىداا  25  
نت طة بة 

ع
 :الرجال والنساءالبرلمانات ذات اة ص التشريعية الم

  الأد تدة   عدد النساء   المجال  الفردية والمجفي  نسطة   ٪ 11.8 
 الشيوخ تدة   عدد النساء   مجال نسطة    7.4٪

 .2020عر  نىا  اة ص كدرع واٍ  م  اننت اث   عا  
 :* انت ا ة   التر ي شردت دولتا  فق  ما نىا  اة ص 

 نقطةى: يوكد +همية ا نفاذ الملائ  وا رادة السيا ية 3.1-  قوركي ا  اسو •
 عند مستوتت اة ص لمر فية ان تقرارنقطةى: يع   انتجاه الأو ا  4.6-  اءردا •
 مقارنة  بالأنىرة النسطية +و الم تفيطة في اءاظمة الااتخاقية ذات اء ىبية ويقن احتمال استخدام ا صص                          

كــ  مــ  الأنىرــة اننت ابيــة ذات الأ فيطيــة   مــا اظةةام ا صةةص كةةاا أدادهةةا جيةةداا عىةةا لةةدم المسةةاواةالطفيــدا  ذات                
 الأ فيطيةنىا  اة ص   الأنىرة القائرة عفيم  و اا يتطفيب إ الة اةواجع التي تحول دو  اعتراد: والنسطية +و الم تفيطة

 
 

 .لمئة +و التعديلات   الطفيدا   ر   وامش الت افوبا  1.5  اا ن يشر  الطفيدا  التي لديرا تعديلات  فيفة +   م   *         
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 التكا ؤ الج دري في السياسة
 .فياأهمية من أي ول  مفي ل ع القرار والقيادة أكير الرجال وال ساء قين  الج دريألبح هدف تحقيق التكا ؤ 

في  ي(الرجةةةةال وال سةةةةاء )الج ةةةةدر إذا كيةةةةق اقةةةةق التكةةةةا ؤ قةةةةين 
 ؟2030السياسة بحىول عام 

سياسةةةةية في الم الةةةةب الالرجةةةةال وال سةةةةاء قةةةةين  الج ةةةةدريالتكةةةةا ؤ 
 :والقيادة أمر أساسي من أجن

 

 
 

 
  كا   الغايا   ي ك  ج ان  الحيا  ال اط 

 
   رجن بني ق اني  لطن  ال نف القا م علو الن ع ال

Target parity in all aspects of public life 

 
   رآليا  ال ف يي  الط ار  ل  طيم طراعا  الطنظ ر الجن

ال ي  ح       الط ا ا  بي  إ ال  الح اج  
 الجن ي 

 
 انف اح ال يا   علو الن ا  ط  خلفيا  ط ن ع 

 

 
  ط ا ي    ح ي  الفضا  ال يا ي إلو بي 

 
 
 

 

  ال  بير عنها لطج ط الط ا ا  لط ال  ط الج  

 
 
 

  يا ي  أكثر كفا      الي   شرعي ط   ا  حيا   

 
 صيا    اع طا  خ   ال ط  ال  ني 

الرجا   الن ا  شري  نظام الحصص بي    

 إصلاح الق اني  ال طيي ي 

  قف الإنفاق علو الحطلا  الان خابي 
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 شكراا لكم !
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A global snapshot of women in 

politics in 2021: the gains

25.5% of Parliamentarians are Women

20.9% of Speakers of Parliament are Women

5.9% of Heads of State are Women

21.9% of Ministerial Positions are Held by Women

6.7% of Heads of Government are Women

+0.6% more women parliamentarians

+0.4% more women speakers

+2 more countries with women heads of state and/or government 

+0.6% more women holding ministerial portfolios

More women than ever before are at the highest levels of political power.

However, progress is moving very slow.



A global snapshot of women in 

politics in 2021: the losses

Women accounted for at least 50 per cent of 
members in just three parliaments: Rwanda, Cuba 
and the United Arab Emirates.

Three countries in the world currently have no 
women in their parliaments: Micronesia, Papua New 
Guinea and Vanuatu.

The number of countries in which women hold at 
least 50 per cent of ministerial positions dropped
to 13 from 14 in 2020.

The number of countries with no women ministers 
increased from 9 to 12.



Regional Parliamentary Trends post 2020 elections
Regional averages for lower chambers/unicameral parliaments

Americas

32.4%

• Highest 
regional 
average

• Record 
highs in the 
USA and
Jamaica

• Declines in 
Bolivia 
within parity 
margins but 
remains 
one of the 
top five 
regionally 
thanks to 
quota law

Europe
30.4%

• Most 
significant 
gains in 
Croatia
and Ireland

• Only 
Azerbaijan, 
Czech 
Republic 
and 
Romania
failed to 
elect at 
least 20% 
of women 
MPs

Sub-Saharan 
Africa
25% 

• Impressive 
gains in 
Mali and 
Niger
despite 
security 
challenges

• Burkina 
Faso saw 
biggest 
setback

• Burundi, 
Tanzania
and 
Cameroon
all elected 
women to 
at least 1/3 
of seats

Asia
20.4% 

• Gains in 
Tajikistan, 
Kazakhstan
and
Uzbekistan

• Only Nepal
exceeded 
30% 
women 
among MP 
renewals in 
2020

Pacific
20.9%

• New 
Zealand 
made 
history with 
more 
women and 
minority 
MPs

• Kiribati
elected 
their first 
woman 
speaker

• Only region 
in the world 
with 
parliaments 
that have 
zero 
women

MENA
17.7% 

• Egypt
reached 
historic 
highs with 
new quota 
law

• No seats 
won by 
women in 
Kuwait

• Region with 
lowest 
average of 
women in 
parliament



Highlights in Parliaments 

The largest increase in number of countries fall within the 25-30 

percent range. 11 countries have significantly increased the ratio of 

women in their parliaments in 2021 to join this new percentile range.

There has been progress in all regions of the world in terms of 

women’s representation, although unequal in advancements.

The top 10 most gender balanced unicameral parliaments and 

lower chambers has remained similar to last year, with the new 

addition of New Zealand at 5th from 20th.

There are 23 parliaments in the world that have 40 per cent 

of women representation or higher in their lower or single 

chambers, one less country than last year. 



How is COVID-19 changing 

politics for women?



Elections and COVID-19

57 countries held national parliamentary elections in 2020

20 countries postponed parliamentary elections mainly due to COVID-19

In Liberia, a woman senatorial candidate was reportedly beaten, harassed and 

threatened through the politicization of a traditional cultural practice.

Ghana experienced a 59% increase in the cost of running for political office, adding 

another impediment for women’s entry into public office. 

Bolivia had to postpone their elections twice due to COVID-19. 

In a province in Canada, police reported a 450% increase in online threats against 

politicians in 2020.

What are the obstacles women faced in running for office in 2020?

Setbacks in 
campaigning 
and elections

Violence 
against 

women in 
politics

Access to 
funding

Interruption 
of career 

paths due to 
economic 
downturn

Exposure to 
online 

harassment 
and abuse

Unequal 
access to 

online 
platforms



How have tried and tested 

solutions fared during the 

COVID-19 pandemic?



Quotas prevent backsliding

*This does not include countries with minor adjustments of less than1.5 per cent or adjustments in countries within parity margins.

In 25 out of 57 countries that had elections in 2020, a gender 

quota was applied in some form 

Parliaments with legislated gender quotas elected:

11.8% more women to single and lower chambers 

7.4% more women to upper chambers

Quotas acted as a shield against backsliding in 2020. 

Only two countries with quotas experienced a relapse in 

representation*:
• Burkina Faso (-3.1 points): underscores the importance of 

adequate enforcement and political will

• Jordan (-4.6 points): reflects the broader trend of plateaus at quota 

levels

Quotas are less likely used in majoritarian electoral systems compared 

to proportional or mixed systems

Countries with quotas performed equally well in both majoritarian and 

proportional or mixed electoral systems: this calls to eliminate barriers to 

adopting quotas in majority-based systems



Gender parity in politics

Gender parity in political office and 
leadership is key to:

The goal of achieving gender parity in decision-making and leadership is 

more crucial than ever.

Removing barriers to gender 
equality

Opening politics to women from 
diverse backgrounds

Transforming the political space 
into an enabling environment

Addressing and reflecting equality 
demands of society

Having more efficient, effective 
and legitimate political institutions

So how do we achieve gender parity in 

politics by 2030?

What about crafting, adopting and 
implementing National Plans of Action

Legislate gender quotas

Reform discriminatory laws

Cap spending on electoral campaigns

Adopt laws to prevent gender-based 
violence 

Target parity in all aspects of public life

Mandate and resource gender 
mainstreaming mechanisms



Thank you!


